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фiл i1 (Ви lцел) бечанс ьке

пlсове господарство)

вирiшеннq clloPiB з iншиvи с}б'(кlа!и пi
дiя] bHocTi фiл ii ( В ишелубечаяське лiсове госполарстюD ДП

v"v:!!i-/ я- ЛlliЛiси!кра|ни,
Плiй РГВЁО

l. Основною метою процедур, вирiшення спорiв € пошук досудового
роlв'llJllья с,lорiп l,, l,.i,il, b,l гdl1,1l\(Jllq\:\гоtни,к).il,tмi,li!llа1.|i
негативних наслiпкiв;ця }cix croplH, При цl,ому розlтяд скарг с ваЙнижчою i

HeBiJ'( vною cKlafoвolo проLе])пи вирilllеннл слорiв,
' У випялку вrникяеяяя 6}дь скв, спiрнпх ппlаньl ,в.рнень

лриймаються за !дресою 07З42. КлiЪськд обл., Впчtгородськпй рs,
с,Пiр!ове зул. Kxtвcbкa l_B,l понедiлкs по п'!тпяцю r 8_{Ю по l7_00t обiд
] 12_00 до I]_Ш. 050З700079, елеrrрона
чYsfiсhеdчЬесhапýkс.lр@с-fоrеsl,роч.чя. Вiдповiдsльи! особд головхий
лiсDхчий IBaH шхйка.

З,Законодавчо_лравове лоле Укра'iви лер€дбача€ можливiсть
ldllо!)вання широкоlо кола iHclp)MeHliB вирiшеняя спорiв. як ю: прqмl
перемовини viж .lог.Fачи (онфлlкlу !d 1\ньою rlодою: створення
приLlирноi Koмicii: llосереjrницгю (медiацiя)i заlучення не]алежяою
поссрсд и Kal трстейс bкi с\ rи (.рбi так): l р\,1ови й арбiтраж тощо,

,] llроц.l\ранiрilll(ll,,\(llорll(l0с\, lLJясlорlts.чи, lнlер<( ld{сl.лено,
,окремd. v,сllеви\ lрочаJ ,а llраUiвнилiв ) pali вирiшеннс lр)дови\ спорiв

5 Го.попарсьлd !iяльнiсlь пi.lпри(vс ва може lоркаlись iHтepeciB не
liльfи мПllеви\ lрvад. ме 

' 
lи)\. \lo Uе прожиш( безпосередню ) ,oнl йоm

вллиь}, До tаки\ in l<peclB чол) lb вlJносиlись к)лы)рнl (яауковi. естеlичнi,
реl:liиri' ело.оliчнi la lнцl, Пракlика свlдчиrь. що найчасIiше виникаюlь
спори соUi&lьно-еконоvlчноlо \арJкlер) Miж пiдпри(чсIво! ra чПUеsими

6, Трудовi спори яе обмежуються питавнями,
нням або .viною соцiмьно_еrономiчни\ учов прцi

la вирбничоlо Jlоб) l): )\,lа,елняч lMiH до колепивноlо
xoloвoP}. }гохи. 1\ злкоха!пямi ви!оl законолавс[ва llpo

IcH}. кiiька oclloBllи\ Ilp()цc]l)P, способiв:
УвякненЕя , вfiJюча€ передбачення, запобiлання та аналiз

лiсогосподарськлх заходiв i погодженвя ix з ОТГ, васелеявям,
лiдпри, vUями, ]айма баlаю час} l pec}pciв i не вирiш}l проблец),



Персговорt - лозвопяс сторвам контролювати процес та в результатi
локрацlити взасморозумiнвя. Недолiк - прцес може бути
тривалим, i лотребувати комлром;сiв,

{рбi|р!ж lolbu,lлl (,opollav 0брцlи арбiтs я сво:ми криlерiями,
забеrllеч)с Kollфixclllliйlii!ll, ]а обмеже пл ап€ляцii, МоrФ бути
доргиЙ i сь]lадниЙ llpollcc,

Ilосередfiшцтsо дозволя. cтopollaм досrгти добровiльноi зmди iз
зшучевням Tpeтboi сторояи, Не гаравтус вирiшення проблем iможе

Примус tцвидкий та ефективний ме викликас опiр та йрsу, Може
порушити вiдяосини,

СулочпяФво jабелl(ч), офiUlйяе' обry}нтоваяе рiшеяня. vsс силу
]акону, Може бути трrвшим iдорогим,

В судоюму порядку вирiшуються Bci питання та слори в яких ffе
досягли злоди i Bci методи мФиись не.ф*пшями,

I'Iрове.ценяя rусrрiчей
оргаяi]ов!. дирсктор i ra

Нач,ыlик вiJдiпу Jicoвo

r llредсrавникауи cтopiн чиi iнтереси зачиплено
потребл rелегу. cвoi повнойженsя iншим

]ван tUиЙкА

]9,0.1,:02,1p,


